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Sayr: 17812Q98-TIM.AKIB.GSK.SURD.2025/270-4869 Mersin, 08/09/2025
Konu:  ECOTIM Programi 3. Dénem

Saym Uyemiz,

Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi (TIM)’nden alinan bir yazida, TIM Yénetim Kurulu ve Ticaret
Bakanlig1 tarafindan uygun bulunan firmalara kurumsal siirdiiriilebilirlik sistemi kurulmasi
amaciyla gectigimiz yil hayata gecirilen ECOTIM Programi’min Kasim 2025 basvurular ile 3.
Donemine devam etmekte oldugu bildirilmektedir.

Bu kapsamda, tlilkemizde “Siirdiiriilebilirlik Yonetimi” ile liniversite-sanayi is birligi konularinda
yetkinligi bulunan mentorlar ile kurumsal siirdiiriilebilirlik sistemlerini kendi hedeflerine, yapisina
ve ihtiyaclarina uygun sekilde olusturmayi ve bu konuda iilkemizde 6ncii olmak isteyen ihracatgi
firmalar1 bir araya getirmeyi hedefleyen ECOTIM Programi’min yeni donem tanitim toplantisi
11 Eyliil 2025 Persembe giinii saat 13.00'da cevrim ici olarak gerceklestirilecektir. Anilan
tanitim toplantisina https://124.im/B2pl linki iizerinden kayit olunabilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Dr. Canan AKTAN SARI
Genel Sekreter Yrd.

Ek:
1-ECOT1M Programi ve Tanitim Toplantist Gorseli (1 Sayfa)
2-ECOTIM Programi Bilgi Notu (6 Sayfa)
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FCOTIM

Program Bilgi Notu

Programin Amaci

Ulkemizdeki tiniversite - sanayi ve diger siirdiiriilebilirlik ekosistem paydaslarinin isbirligine
dayanmakta olan ECOTIM Programi kapsaminda, Ihracatci Birlikleri Uyesi sirketlerde
surddralebilirlik yonetimi yetkinliginin artirilmasi, sdrddrdlebilirlik yoénetimi altyapisinin
olusturulmasi, guclendirilmesi, her bir kurumun kendi hedeflerine, yapisina ve ihtiyaglarina
uygun kurumsal strdirulebilirlik sistemlerinin tasarlanmasi, hayata gecirilmesi ve izlenmesini
amaclanmaktadir.

Programin Hedefleri

Program kapsamindaki firmalarda,

1.

Stirdiiriilebilirlik yonetimini sistematik, biitiinsel ve odakli bir yaklasimla ele alan
“Kurumsal Stirdiiriilebilirlik Sistemi (KSS)’nin olusturulmasi, sistemin uygulamaya
gecirilmesi ve sistemin ¢aligir halde olmasinin saglanmasi,

Stirdiiriilebilirlik stireclerini ve sonuglarini besleyecek stratejik, organizasyonel,
girdi, operasyon, cikti faaliyetlerinin, kiiltiirel altyapmin ve bilgi altyapisinin
olusturulmasi,

Stirdiiriilebilirligin konu oldugu girdi, operasyon, ¢ikti, is birligi vb. alanlardaki
faaliyetlerinde siirdiiriilebilirlik projelerinin hayata gegcirilmesi,

Stirdiirtilebilirlik ¢alismalarinin ve yatirimlarinin etkinliginin, rekabetcilik tizerine
stirdiiriilebilir etkisinin, sistemli isleyisinin ve takip edilebilirliginin saglanmasi,
Stirdiiriilebilirlik yonetimi yetkinliginin ve kapasitesinin siirdiirtilebilir sekilde
arttirtlmasinin, bunun sonucunda da ihracat performansinin yiikseltilmesinin
saglanmast,

Stirdiirtilebilirlik yonetimi konusunda iilkemizdeki iiniversiteler ve 6zel sektor
arasinda is birliginin arttirilmasi,

Stirdiirtilebilirlik yonetimi konusunda, iilkemiz tiniversitelerindeki bilimsel bilgi,
arastirma ve uygulama tecriibesinin arttirilmasidir.

Calisma Sonunda Her Bir Firmada Ulasilmasi1 Hedeflenen Ciktilar

1.

2.

Oz degerlendirme, sektorel degerlendirme ile firmanin kapasite diizeyinin
belirlenmesi
On Degerlendirme, kapsamli kapasite analizlerinin gerceklestirilmesi
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Ortak Dil, Alg1 ve Bilgi Seviyesi Olusturulmasi

Stirdiiriilebilirlik Y6netiminin Organizasyonel Altyapisinin Olusturulmasi
Konulara 6zel/tematik ¢alisma gruplarimin olusturulmasi (Su, Enerji, Malzeme,
Lojistik, Emisyonlar, Sosyal/Y dnetimsel vb.)

Kurumun Siirdiiriilebilirlik Stratejilerinin ve Teknoloji Yol Haritasinin Belirlenmesi.
Calisma alanlar1 ve 6l¢iim parametrelerinin belirlenmesi ve ESG Yol Haritasinin
Olusturulmasi

Her alt calisma grubunda mevcut durumun ol¢limlerle tespit edilmesi ve GAP analizi
yapilmasi ve onceliklendirmelerin yapilmasi

KSS Fikir ve Oneri Sisteminin Gelistirilmesi

. Kurumun Siirdiiriilebilirlik Proje Portfoyiiniin Belirlenmesi (kisa ve orta vade

caligmalarin ayristirilmasi ve onceliklendirilmelerin yapilmasi)

Yatirim ihtiyacinin ve is birliklerinin (¢6zliim ortagi, tedarik¢i, miisteri, liniversite
vb.) belirlenmesi

Siirdiiriilebilirlik Proje Takimlarinin Olusturulmasi

Stirdiiriilebilirlik Projelerinin Y 6netimi

Siirdiiriilebilirlik Operasyonel ve Yonetim Siire¢lerinin Yazili Hale Getirilmesi

IK Yonetimi siireglerine siirdiiriilebilirlik entegrasyonu

Kurumun Siirdiirtilebilirlik Yonetimi bilgi kapasitesinin artisina yonelik egitim
faaliyetleri

Kurumsal Hafizanin Yo6netimi ve Siirdiiriilebilirlik Yonetimi Siireglerine Aktarimi
Di1s Paydaslarla Is birligi Olusturulmas1 ve Is birligi Kapasitesinin Gelistirilmesi
Siirdiiriilebilirligin Dis Finansmanma iliskin bilgi altyapisimin ve yetkinligin
olusturulmasi

Stirdiirtilebilirlik Raporlama Calismalarinin desteklenmesi

Gerg¢eklestirilecek Faaliyetler Nasil Planlanmistir?

Genel program 10 ana fazdan olusmaktadir. ilgili fazlar firmanin ihtiyaglar1 dogrultusunda
mentor tarafindan uyarlanacaktir.

1.
2.

3.

Faz: On degerlendirme, Analiz ve Yol Haritasinin Olusturulmasi,

Faz: ECOTIM Programinin Lansmani ve Iletisimi; Ortak Dil ve Ortak Alg
Olusturulmast,

Faz: Sdrdurdlebilirlik Yonetimi Organizasyonunun Olusturulmasi, Politikalar,
Sireglerin  Tarif Edilmesi ve Yonergelerin Hazirlanmasi, Strateji  Ekibin
Belirlenmesi

Faz: Sardardlebilirlik Stratejilerinin Belirlenmesi, Stratejilere Strdirtlebilirlik
Entegrasyonu, PESTEL Trend / Teknoloji Yol Haritalarinin Hazirlanmasi ve
Kurumsal Surdirulebilirlik Metrik Sisteminin Analizi,

Faz: Ihtiyag — Firsat ve Fikir Havuzunun Olusturulmasi, Surdirilebilirlik Proje
Portfoyinin Belirlenmesi,

Faz: Sdrdardlebilirlik  Projelerinin - Calisilmast ve Uygulamalarin  Hayata
Gegirilmesi,

Faz: Ekosisteme Dayali Strdurilebilirlik ve Is birligi Stratejilerinin Belirlenmesi ve
Uygulamaya Gegcilmesi,
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8. Faz: Kaultir altyapisimin ve Uygulamalarmin Sadrdirilebilirlik Hedefleri ile
Uyumlastirilmasi

9. Faz: Surdurdlebilirlik Yetkinlik Gelisim Programlar: ile Insan Kaynaklarindaki
Kapasitenin Arttirilmasi

10. Faz: Surdartlebilirlik Degerlendirilmesi ve Raporlama faaliyetlerinin desteklenmesi

Programin Suresi

Programda, 11 mentor ay uygulama ile sonraki 4 ay izleme olmak iizere firmalarin ve
mentorlarin aktif olarak toplamda 15 ay suresince faaliyetlerini strdirmeleri beklenmektedir.
(Agustos ay1 programda yillik izinler i¢in ayrilmigtir. Agustos aymnda faaliyet yapilmasi
beklenmemekte, ayrica mentorluk hizmet 6demesi de yapilmamaktadir.) Program faaliyetleri
11 mentor ay uygulama kapsaminda her hafta minimum 4 saatlik uygulama ile sonraki 4 ay
izleme kapsaminda ise ayda 4 saatlik izleme olarak toplam 12 mentor ay ¢alisma sUresi
belirlenmistir.

Programin Baslangi¢ ve Bitis Tarihleri

Program bagvurular1 sene igerisinde Haziran ve Kasim olmak {izere 2 ayr1 donemde
alinmaktadir. Kasim donemi i¢in firma basvurular1 30 Eylil 2025 tarihine kadar devam
edecektir.

Programun Isleyisi

ECOTIM Progranmi 3 asamadan olusacaktir. Ik asama olan &n hazirlik asamasinin ardindan,
ikinci asamada mentorlarin firmalarda kurumsal stirdiiriilebilirlik sistemlerini tasarlamalar1 ve
uygulamaya gecirmeleri, bu asamaya paralel olarak da 3. asamada tiim gelismelerin izlenmesi
ve degerlendirilmesi gergeklestirilecektir.

1.Birinci Asama — On Hazirhk Asamast:

Firmalara siirdiiriilebilirlik yonetimi konusunda hangi seviyede olduklarini degerlendirmek
amaciyla kisa bir soru seti verilecektir. (Degerlendirme sorulari i¢in tiklayimiz.) Bu soru setinin
tamamlanmasinin ardindan, programin akademik danismanlarinin destegiyle on hazirlik
asamasina gegcilecektir. Bu asamada, programda goérev alacak mentorlarin ve firmalarin
belirlenmesi, gerekli yazismalarin ve adaylar arasindan se¢imlerin yapilmasi, sonrasinda
mentorlar ile firmalarin eslestirilmesi hedeflenmektedir. Mentorlara, programin hedeflerinin,
beklenen ¢iktilarin ve takip edilecek yol haritasinin aciklandigi bir bilgi paylasim etkinliginin
ardindan, caligmaya dahil olacak tiim firmalarin siirdiiriilebilirlikten sorumlu olacak
yOneticilerinin ve list yoneticilerinin katilimiyla genis katilimli bir lansman ve bilgilendirme
toplantis1 diizenlenecektir. Bu sekilde, firmalar arasinda ve firmalarla mentorlar arasinda bir
sinerjinin olusturulmasi saglanacaktir.

tim.org.tr
Yenibosna Merkez Mah. Sanayi Cad. No:3 Dis Ticaret Kompleksi B Blok Kat:9 34197 Bahgelievler, istanbul-Tiirkiye
T: 444 0 846 (TiM) E: tim@tim.org.tr


https://drive.google.com/drive/u/4/folders/1jNQCpwQx6qp4jnCLD79EbmnmEA5ulia8

T M TURKIYE
IHRACATCILAR
MECLiSi

2.Ikinci Asama — Kurumsal Inovasyon Sistemlerinin Tasarimi ve Uygulanmasi:

ECOTIM Programi kapsaminda gerceklestirilecek olan faaliyetler 10 ana fazdan olusmaktadir;
Ilgili fazlar firmanm ihtiyaclar1 dogrultusunda mentor tarafindan uyarlanacaktir.

1. Faz: On degerlendirme, Analiz ve Yol Haritasinin Olusturulmast,

2. Faz: ECOTIM Programimin Lansmani ve letisimi; Ortak Dil ve Ortak Alg
Olusturulmast,

3. Faz: Siirdiriilebilirlik Yonetimi Organizasyonunun Olusturulmasi, Politikalar,
Siireglerin Tarif Edilmesi ve Yonergelerin Hazirlanmasi, Strateji Ekibinin
Belirlenmesi,

4. Faz: Surdarlebilirlik Stratejilerinin Belirlenmesi, Stratejilere Strdirulebilirlik
Entegrasyonu, PESTEL Trend / Teknoloji Yol Haritalarinin Hazirlanmasi ve
Kurumsal Surdurilebilirlik Metrik Sisteminin Analizi,

5. Faz: Ihtiya¢ — Firsat ve Fikir Havuzunun Olusturulmasi, Siirdiiriilebilirlik Proje
Portfoylnin Belirlenmesi,

6. Faz: Sirdiiriilebilirlik Projelerinin Calisilmas1 ve Uygulamalarin Hayata
Gegirilmesi,

7. Faz: Ekosisteme Dayali Siirdiiriilebilirlik ve Is birligi Stratejilerinin
Belirlenmesi ve Uygulamaya Gegilmesi,

8. Faz: Kiltir altyapisinin ve Uygulamalarinin Siirdiriilebilirlik hedefleri ile
Uyumlastirilmast,

9. Faz: Siirdiiriilebilirlik Yetkinlik Gelisim Programlari ile Insan Kaynaklarindaki
Kapasitenin Arttirilmasi,

10. Faz: Siirdiiriilebilirlik Degerlendirilmesi ve Raporlama Faaliyetlerinin
Desteklenmesi

Yukarida belirtilmis olan fazlar, belli bir siray1r takip etmekle beraber, belli durumlarda
birbirleriyle ortiisecek zaman araliklarinda gergeklestirilecektir.

3.Uciincii Asama - izleme ve Degerlendirme, Basar1 Hikayeleri Etkinligi

ECOTIM Programi’nin ilerleyisi her ay sonunda mentorlar tarafindan TIM y6netimine portal
iizerinden rapor sunulacak ve teslim ettikleri raporlamalar ilizerinden Programin Akademik
Koordinatorleri tarafindan geri doniisler ve Oneriler verilecektir. Benzer sekilde, her bir
firmadaki siirdiiriilebilirlik  siirecinin  yonetilmesinden sorumlu yoneticilerin de aylik
degerlendirme formlarmi portal iizerinden doldurarak TIM ile paylasmalari, bu sekilde
programin ilerleyisi hakkindaki gorislerini, go6zlemlerini ve Onerilerini iletmeleri
amaclanmaktadir.

Aylik takip ve degerlendirme raporlarina ek olarak; programda her 3 ayda bir, programda yer
alan tum mentorlar ile tim sdrdirdlebilirlik yoneticilerinin bir araya gelerek deneyim ve
onerilerini paylastiklart etkinlikler diizenlenecektir.
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Programda Mentorluk Destegi Saglayacak Mentorlarin Yiikiimliiliikleri

e “Siirdiiriilebilirlik yonetimi” konusunda arastirma, egitim ya da uygulama faaliyetleri
gosteren, “liniversite-sanayi is birlikleri” konusunda belli bir tecriibeye, yetkinlige ve
motivasyona sahip mentor adaylarinin mentor bagvuru formunu (Mentor Basvurusu i¢in
tiklayiniz)

o Belirtilmis olan program ¢iktilarina erisilebilmesi amaciyla eslestigi firma i¢in kurumsal
stirdiiriilebilirlik sistemlerinin ve yol haritalarinin tasarlanmasi, s6z konusu yol
haritalarinin uygulanmasinin saglanmasi ve belirtilen hedef ¢iktilara erisilmesinin
saglanmasini,

o Eslestigi firma i¢in, firma ile mutabik kalinacak sekilde, 11 mentor ay uygulama
doneminde dizenli olarak her hafta minimum 4 saatlik sure ile sonraki 4 ay izleme
déneminde ise ayda 4 saatlik strenin (2025 Agustos ayinda tiniversite ve firmalardaki
tatil ve yillik izinler sebebiyle herhangi bir faaliyet gerceklestirilmeyecek ve herhangi
bir ddeme yapilmayacaktir.) program kapsamindaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi
amactyla firmada gegirilmesi,

e Aylik olarak gerceklestirilen faaliyetler ve elde edilen ¢iktilar konusundaki gelisimleri,
gbzlem ve onerilerini, TIM - ECOTIM portalina raporlamalari,

e Programda her 3 ayda bir TIM tarafindan gerceklestirilecek olan tiim deneyim paylasim
toplantilarina katilmasi.

Programa Katiim Gosteren Firmalarin Idari Yukumlulukleri

e Mentorun oOnerecegi sistem ve yontemler dogrultusunda, planlanacak olan
surdurdlebilirlikle ilgili tum etkinliklere ve faaliyetlere gerekli yonetim desteginin,
emek, zaman ve uygun gorilen butgenin temin edilmesi,

e Aylik olarak gergeklestirilecek faaliyetler ve elde edilen ¢iktilar konusundaki
gelisimleri, gozlem ve onerilerini, ECOTIM portalina raporlamalar1 beklenmektedir.

o Programda her 3 ayda bir TIM tarafindan gergeklestirilecek olan tiim deneyim paylasim
toplantilarina yetkilendirdigi ¢calisanlarinin katilim saglamasi,

Programda Yer Alacak Firmalarin Belirlenmesi

Programda yer alacak ve desteklenecek olan firmalar, bagvuru formunu ( Firma Basvurusu igin
tiklayiniz) eksiksiz ve 30 Eylul 2025 tarihine kadar dolduran sirketler arasindan, formda
verilen cevaplarin niteligini goze alacak sekilde TIM tarafindan yapilacak bir 6n
degerlendirme sonucunda ve bagvuru formunu doldurus tarihleri de g6z onine alinarak
belirlenecektir.

Programin Finansmam

Programin finansmaninin %50’si programda yer alacak firma tarafindan, %40’1 programa
katilan firmanin iiyesi oldugu ihracatci Birligi ile %10°u TIM tarafindan karsilanacaktir.
(Program kapsaminda %50 destegi alabilmek icin firmanin Ihracatgi Birligi iiyesi olmasi
gerekmektedir. Ayrica firmanin ihtiyact dogrultusunda program 2. yilinda da devam
edebilecektir. Ancak sonraki seneler i¢in finansal destek saglanmamaktadir.)
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S6z konusu finansman modeline gére; programa katilim gosterecek her bir firmanin 11 mentor
ay uygulama kapsaminda her hafta minimum 4 saatlik uygulama ile sonraki 4 ay izleme
kapsaminda ise ayda 4 saatlik izleme olarak toplam 12 mentor ay ¢alisma siiresince program
kapsaminda alacagi mentorluk hizmeti karsiliginda;

= Firmalarin 12 ay boyunca aylik 29.000 TL+KDV 6deme yapmasi,

» Toplamda %50 oranindaki TIM ve bagl bulundugu ihracatci birligi destegi igin ise
ECOTIM portalinda yer alan aylik raporlarmi tamamlamalar1 ve mentorluk hizmeti igin
0dedigi aylik 6deme dekontunu bagli bulundugu ihracatgi birligine ibraz etmesi
gerekmektedir.

Program hakkinda detayl1 bilgi almak ve her tiirlii sorulariniz i¢in ecotim@tim.org.tr adresine
mail génderebilir ya da 0212 454 04 80 numarali telefondan bizlere ulasabilirsiniz.
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